In Deutschland gibt es derzeit knapp
94 000 niedergelassene Steuerberater.
Allerdings ist auch hier Masse nicht
gleichzusetzen mit Klasse. Um aus dieser
immensen Anzahl kompetente Experten
herauszufiltern, hat das Magazin ,,Focus-
Money“ in drei Kategorien die 150 Top-
Steuerkanzleien der Bundesrepublik aus-
findig gemacht. In den Fokus 'der Fach-
leute riickte dabei neben der Qualifikati-
on von Beratern und Mitarbeitern auch
die regelmafige Teilnahme an Weiterbil-
dungsmafinahmen. Hervorragend abge-
schnitten hat bei der Untersuchung die in
der KriegsstraBe 133 in Karlsruhe ansassi-
ge Kanzlei Wangler.

»In der Umfrage von ,Focus-Money’
wurden nicht nur viele steuerrechtlich
dufSerst knifflige Fragen gestellt, sondern
auch in nicht unerheblichem Mafie Fra-
gen zur Kanzleifiihrung. Beispielsweise
wie mit Mitarbeitern umgegangen wird
oder ob eine Fortbildungsplanung bezie-
hungsweise Fehlerkultur besteht. Nur
wenn in allen Bereichen Spitzenergebnis-
se erzielt wurden, hatte man die Chance
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in die Liste der 150 besten Steuerbiiros in
Deutschland aufgenommen zu werden*,
erlautert Holger Fessler, Geschiftsfiihrer
der rund 30 Mitarbeiter zihlenden Kanz-
lei Wangler und Partner von Bernhard
Wangler, Christine Kaiser, Christine Klip-
fel, Klaus Schmitt und Mario Schorpp,
das Prozedere.

»AUSGEZEICHNETE
MITARBEITERFUHRUNG"

»Ich denke, wir kénnen zurecht stolz
darauf sein, dass wir uns nun bereits zum

vierten Mal in Folge in die Liste der deut-'

schen Top-Berater einreihen konnten*,
freut sich Bernhard Wangler, der sowohl
die ,,ausgezeichnete Mitarbeiterfithrung*
als auch das ,exzellente Steuerwissen“ als

-wesentliche Griinde fur das erfolgreiche

Abschneiden bezeichnet. ,Im Mittel-
punkt steht bei uns ganz klar der Man-
dant und dessen Wirtschaftlichkeit, erst
danach kommen die Steuern®, erlautern
Bernhard Wangler und Holger Fessler, die
das fundierte Wissen ihrer Mitarbeiter als

das , Kapital der Kanzlei“ bezeichnen. Je-
der Angestellte kommt pro Jahr auf etwa
acht Fortbildungstage. Fiir ein hervorra-
gendes Betriebsklima sorgen neben flexi-
blen Wochenarbeitszeiten und der Mog-
lichkeit zum Home-Office unter anderem
auch Betriebsausfliige. ,Wir waren bei-
spielsweise schon in Madrid, Amsterdam
oder dem Europa-Park“, so Holger Fessler.

Das breit gefacherte Leistungsspektrum
der deutschen Spitzenkanzlei ist indivi-
duell auf die Bediirfnisse ihrer Kunden zu-
geschnitten und umfasst unter anderem
Steuerberatung, Wirtschaftspriifung, In-
ternationales Steuerrecht sowie Hilfe bei
Familienangelegenheiten 70+. Trotz des
erfolgreichen Abschneidens im ,Focus-
Money“-Ranking legt Bernhard Wangler
grofien Wert darauf zu betonen, dass die
Kanzlei sich nach wie vor als ,,Partner des
Mittelstandes“ sieht: ,Zu unseren Man-
danten zdhlen nicht nur renommierte
Unternehmen aus allen erdenklichen Be-
reichen. Informationen gibt es auf
www.kanzlei-wangler.de oder unter Tele-
fon (07 21) 98 55 90. Text: Andreas Kleber



